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Sporzadzil: Sekretarz Gminy
Mirostaw Turow

UCHWALA ......../2024
RADY MIEJSKIEJ DEBNA

z dnia 23 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza D¢ebna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 609) oraz art. 36 ust. 1-4 i art. 37 ust. 3 i ust. 4 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530)
w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 z p6zn. zm.) Rada
Miejska Debna uchwala, co nastgpuje:
§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Debna obejmujace:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 8.344,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2.760,00 zt,
3) dodatek specjalny wynoszacy tacznie 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w kwocie 3.331,20 zt.
§ 2. Burmistrzowi Deg¢bna zgodnie z odrgbnymi przepisami przystugujac ponadto
W szczegdlnosci:
1) dodatek za wieloletnig prace,
2) nagrody jubileuszowe,
3) dodatkowe wynagrodzenie roczne.
§ 3. Traci moc uchwata nr XVLI1/355/2021 Rady Miejskiej Dgbna z dnia 2 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Debna.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jacek Mazurowski



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym do
wylacznej wihasciwosci rady miejskiej nalezy miedzy innymi ustalenie wynagrodzenia
burmistrza.

Na podstawie art. 36 ust. 1-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych:

— pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego
stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji zawodowych,

— pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za
wieloletnia prace, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwigzku

z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe

wynagrodzenie roczne na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

— wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staro§cie oraz marszatkowi
wojewoOdztwa przystuguje dodatek specjalny,
— pracownikowi samorzagdowemu moze zosta¢ przyznany dodatek funkcyjny.

Zgodnie z § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych dodatek specjalny dla oséb, o ktérych mowa
w art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, przystuguje
w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Na podstawie art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych maksymalne wynagrodzenie osob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 tej
ustawy, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslone;j
w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1658).

Kwota bazowa okreslona dla os6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe
w 2024 r. wynosi 1.789,42 zl, a jej 11,2-krotnos¢ to 20.041,50 zt.

Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych minimalne wynagrodzenie osob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 tej
ustawy, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczegodlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 tej ustawy, przy
czym maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego,
a w przypadku osoby, o ktorej mowa w art. 36 ust. 3 tej ustawy, takze kwoty dodatku
specjalnego.

Jak wynika z poz. 3 tabeli I zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych maksymalny
poziom wynagrodzenia zasadniczego wojta lub burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100
tys. mieszkancow wynosi 10.430,00 zi, natomiast maksymalny poziom dodatku funkcyjnego


https://sip.lex.pl/#/search-hypertext/17506209_art(36)_1?pit=2024-04-24
https://sip.lex.pl/#/document/17506209?unitId=art(36)ust(3)&cm=DOCUMENT
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wynosi 3.450,00 zt, co daje tacznie 13.880,00 zt. Dodatek specjalny wynoszacy tacznie 30%
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego to zatem maksymalnie kwota 4.164,00 zt.

Wynagrodzenie Burmistrza Degbna ustalone na podstawie niniejszej uchwaty ksztattuje
si¢ na poziomie okreslonym granicami maksymalnego i minimalnego wynagrodzenia,

wynikajacymi z art. 37 ust. 3 i ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.



