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Przewodniczacy Rady Miejskiej Debna

W odpowiedzi na Pana zapytanie z dnia 27.08.2025 r. dotyczace rozstrzygnietego konkursu na
stanowisko dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Debnie informuje, co nastepuje:

Ad. 1. Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1135 ) Burmistrz powotat komisje konkursowa do przeprowadzenia naboru na
kierownicze stanowisko urzednicze dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Debnie sktadajaca
sie¢ z przedstawicieli Rady Miejskiej Debna, Urzedu Miejskiego w Debnie i Debnowskiego
Osrodka Kultury w nastepujacym sktadzie:

1. Biadun- Broda Beata - Przewodniczgca Komisji,

2. Witek Anna - cztonek Komisji,

3. Swiderska Ewa - cztonek Komisji,

4. Rau Joanna - cztonek Komisji Dyrektor Debnowskiego Osrodka Kultury,

5. Mikotajczak Agata — cztonek Komisji (radna Rady Miejskiej Debna),

6. Krzysiak Marcin - cztonek Komisji (radny Rady Miejskiej Debna),

7. Napieracz Mirostaw - cztonek Komisji (radny Rady Miejskiej Debna).

W zakresie wyboru sktadu komisji konkursowej Burmistrz posiada petng autonomie.

Ad. 2 Komisja konkursowa nie wskazata Burmistrzowi osoby, ktéra wygrata konkurs,
a wybdr kandydata na dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Debnie pozostawita
Burmistrzowi. Nadmieniam, ze taki sposob postepowania jest zgodny z art. 13a. ust. 1 ustawy



z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych, gdzie zadaniem komisji jest
wytonienie nie wigcej niz pieciu kandydatéw, sposréd ktérych to kierownik jednostki
dokonuje wyboru celem zatrudnienia. W zwigzku z tym Burmistrz posiada kompetencje do
wyboru dowolnej z przedstawionych mu oséb.

Ad. 3.

Uczestnicy konkursu na stanowisko dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Debnie uzyskali
nastepujaca liczbe punktéw przyznanych przez Komisje:

1.- 66 pkt
2.-93 pkt
3.-44 pkt
4.-72 pkt
5.-61 pkt.

Ad. 4.

Z uwagi na fakt, ze komisja nie wskazata kandydatury na stanowisko dyrektora, decyzje
o zatrudnieniu podjatem osobiscie biorgc pod uwage wszystkie uwarunkowania, zgodnie
z rekomendacjq komisji konkursowej, ktéra brzmiata: ,,Wybdr Kandydata na Dyrektora
Cztonkowie Komisji pozostawili Burmistrzowi Debna.”

Powyisze stoi w zgodzie z trescig art. 13a ust. 1 o pracownikach samorzagdowych.

R

Wojcfec//(;zepufko wski



